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TYORYHMAN ESITYS

« Kuntaan ei palkata kirjastonjohtajaa.

» Perustetaan sivistysjohtaja-rehtorin virka, jonka vastuualueeseen kuuluu sivistys ja
vapaa-aika (opetus ja varhaiskasvatus seka kirjasto, nuoriso, liikunta ja kulttuuri).
Toimii sivistyslautakunnan ja elamanlaatulautakunnan esittelijana 31.5.2021 asti.

» Perustetaan sivistysjohtaja-rehtorin avuksi sivistyssihteerin toimi, jolle siirretdan
mm. nykyisen rehtorin tehtavankuvaan kuuluvat koulusihteerin tehtavat,
kirjastonjohtajan tehtavaan kuuluvat sihteerin tehtavat ja sivistysjohtajan sihteerin
tehtavat. Tehtava on aluksi 1 vuoden maaraaikainen toimi.

» Perustetaan kulttuurikoordinaattorin toimi, jolle siirretaan kirjastonjohtajalle
kuuluneita tehtavia, kuten kirjaston asiakaspalvelu ja toimistotehtavia esim.
laskutus, yhdistysyhteistyo, tapahtumien jarjestaminen ja likuntapaikkavaraukset.
Tehtava on aluksi 1 vuoden maaraaikainen toimi.

* Kulttuurikoordinaattorin tehtava taytetaan sisaisin jarjestelyin.

« Kunnan palkkakustannukset eivat nouse jarjestelyn myota.



